	
	
	



[image: ]




AIDE A LA REDACTION 
DU DOSSIER DE CANDIDATURE
[bookmark: _GoBack]APPEL A PROJETS – AUTOMNE 2026

La soumission du dossier de candidature pour l’appel à projets 2026 de l’incubateur d’ESS et d’innovation sociale POP se fait uniquement via le formulaire en ligne à cette adresse : 
https://shorturl.at/JmLWl
Il n'est toutefois pas possible de sauvegarder le formulaire en cours de remplissage pour y revenir plus tard. Nous vous recommandons de préparer vos réponses sur cette trame avant de les reporter sur le formulaire en ligne, pour éviter toute perte de données. 
Le règlement de cet appel à projets est disponible sur notre site internet.
Pour être étudié votre dossier de candidature devra être complété et soumis avant le 27 septembre 2026 inclus.
Si votre projet est retenu, un temps de rencontre et de préparation au jury est à prévoir en présentiel le jeudi 8 octobre de 14h à 17h, puis une audition devant le jury, en visio le mardi 13 octobre 2026 entre 9h et 14h (l’horaire précis de convocation vous sera communiqué). Si vous intégrez le parcours d’incubation, la première séance collective aura lieu le jeudi 5 novembre 2026.
Pour toute demande d’informations complémentaires, vous pouvez nous contacter : contact@pop-incub.org.
[image: ]Documents complémentaires nécessaires à joindre au formulaire de candidature - Pensez à les préparer avant de commencer à remplir le formulaire : 
- Les CV/parcours professionnels de l’ensemble des membres de l’équipe projet ;
	- Un schéma/dessin représentant le fonctionnement idéal de votre projet ;
Et s’il y a lieu : 
· Les statuts de la structure juridique créée pour le projet ;
· Le budget prévisionnel de la structure ou du projet ;
· Tout autre document que vous jugerez utile à porter à la connaissance du jury pour l’étude de votre candidature
	
LES QUESTIONS DU FORMULAIRE DE CANDIDATURE :
1. IDENTIFICATION DU PROJET 
Pour bien identifier votre projet et nos interlocuteur•rice•s !
Nom du projet : 
Votre projet en une phrase (20 mots maximum) : 

Thématiques et secteur d’activité (à sélectionner parmi les listes déroulantes proposées sur le formulaire)

Quel est votre département d’implantation prévue ? (à sélectionner parmi la liste déroulante proposée sur le formulaire)

Le cas échéant, quelle est votre ville d’implantation prévue (précisez éventuellement si le projet sera en zone urbaine ou rurale) :
Comment avez-vous eu connaissance de l’appel à projet :
· Réseaux Sociaux
· Internet
· Médias
· Bouche à oreille
· Acteur•rice de l’écosystème institutionnel ou d’aide à la création d’entreprise
· Précisez lequel : 
Avez-vous déjà participé à une RICLESS (réunion d’information collective locale de l’ESS) organisée par la CRESS ? Oui / Non
Avez-vous participé à une visio d’information sur l’appel à candidature POP Incub 2026 ? Oui / Non
Avez-vous déjà créé une structure pour ce projet ? Oui / Non
Si oui : Nom de la structure :
Date de création :
Adresse du siège social :
Contact mail :
[image: ]Statut juridique : Association / Coopérative (SCOP, SCIC) / Société commerciale de      l’ESS / Autre
	+ Joindre les statuts de la structure en PJ format PDF si possible
Parmi l’équipe projet, combien de personnes seront référentes sur le projet pendant le parcours d’incubation ? 1 ou 2
Référent·e 1 :
Prénom / Nom / Adresse / Téléphone / Mail :
Quel sera votre statut pendant le parcours d’incubation de novembre 2026 à octobre 2027 ? Demandeur·se d’emploi / Salarié·e / Gérant·e, Entrepreneur·e / Retraité·e / Autre
Précisez le cas échéant la durée consacrée à votre activité parallèle au projet :
Référent·e 2 (le cas échéant) : IDEM 

2. PRESENTATION DE L’EQUIPE PROJET
Pour commencer à faire connaissance et comprendre vos motivations collectives ! 
Présentez succinctement l’ensemble de l’équipe projet - les référent·e·s plus les autres membres s’il y a lieu (200 mots maximum, environ 10 lignes) :  

[image: ]Merci de joindre les CV/parcours professionnels de chacun·e des membres de l’équipe projet (à attacher en pièce-jointe au format pdf si possible) 

Précisez les motivations et les compétences de chacun•e des membres pour le lancement du projet et, le cas échéant, la place souhaitée au sein du projet à terme (salarié·e, bénévole, dirigeant·e, etc…) (700 mots max, environ 1 page) :

Précisez le temps que chaque membre de l’équipe projet sera en mesure de consacrer au projet entre novembre 2026 et octobre 2027 (en % ou en nombre de jours par semaine ou par mois) :

Le cas échéant, à quel horizon aurez-vous besoin de vous verser un(des) premier(s) salaire(s) relatif(s) au démarrage du projet ?

Combien de membres de l’équipe projet suivront le parcours d’incubation ?

3. HISTORIQUE DE L’IDEE DU PROJET
Qu’est-ce qui vous a mené à concevoir ce projet ? Si c’est une envie de changer les choses durablement, nous on vous suit !
Quel est le constat ou l’élément déclencheur qui vous a mené à imaginer ce projet (chiffres, études, expériences de vie, etc…) ? (300 mots maximum, environ 15 lignes) 

A quel(s) besoin(s) social, sociétal, environnemental et/ou territorial répond votre projet ? (40 mots max)

Si vous deviez rattacher votre projet à un (ou plusieurs) objectifs du Développement Durable (ODD) de l’ONU, ce serait : (liste déroulante)

Quels sont les impacts sociaux, sociétaux, environnementaux et/ou territoriaux attendus grâce à la mise en œuvre de votre projet ? (100 mots max)

Depuis quand travaillez-vous sur le projet ? Quelques mois / + de 6 mois / + d’un an 
Avec qui avez-vous déjà parlé de ce projet (famille, amis, autres…) ?

Avez-vous identifié d’autres projets inspirants en France ? Si oui, lesquels ?

Avez-vous déjà été accompagné dans votre projet ou êtes-vous en cours d’accompagnement ? Si oui, par qui ?

4. ACTIVITES IMAGINEES POUR LA STRUCTURE
En l’état de vos réflexions, à quoi pourrait ressembler votre projet si on en esquissait les grandes lignes ?
[image: ]Faites un dessin/schéma/une illustration pour présenter les activités de votre projet idéal (joindre une photo ou un document)
Décrivez les principales activités que vous envisagez de mettre en œuvre au sein de votre structure et précisez ce que votre structure envisage de vendre (prestations, produits, services, etc…) ?

Précisez la clientèle visée et/ou les bénéficiaires ciblés :

Identifiez-vous des activités « concurrentes » sur votre territoire ? Et si oui, en quoi vous différenciez-vous de ce qui est déjà proposé ?
[image: ]
Si vous avez un budget prévisionnel de votre activité, vous pouvez le joindre (non obligatoire).

5. ETAT D’AVANCEMENT DU PROJET
Et vous en avez déjà parlé sur votre territoire ? Dites-nous tout !
Présentez les partenariats déjà établis autour de votre projet (avec qui et quelle est la nature du partenariat) :

Présentez les partenariats en cours ou recherchés :

Avez-vous déjà expérimenté des actions en lien avec votre projet ? Si oui, racontez-nous !

6. VOS ATTENTES VIS-A-VIS DE L’INCUBATEUR
Nous cherchons dans nos accompagnements à coller au mieux à vos attentes, vous auriez besoin d’un coup de main sur quelles facettes du projet ?
Avez-vous des attentes particulières vis-à-vis de l’accompagnement sur :
Note de 1 à 5, 1 étant peu d’attentes, 5 étant beaucoup d’attentes
· L’appui à l’Intégration des principes de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS) et de l’innovation sociale dans votre projet
· L’appui à la définition de la vision et de l’ambition du projet
· L’appui à la constitution et au fonctionnement de l’équipe projet
· L’appui au diagnostic de territoire
· L’appui à l’identification et à la mobilisation des partenaires clés
· L’appui au ciblage des bénéficiaires et client·e·s
· L’appui à la modélisation économique de l’activité
· L’appui à la projection financière et au financement de l’activité
· L’appui à la structuration juridique et la gouvernance de l’activité
· L’appui à la définition et à la valorisation de l’impact social du projet
· Autres attentes ? Dites-nous tout !

Et vous-même, que pouvez-vous apportez à la communauté des porteurs et porteuses de projet de l’incubateur ?

Votre plan d’action 

Quel est votre plan d’action sur les prochains mois et au regard de la durée des 12 mois du parcours d’incubation ? Quels sont les enjeux de court-terme pour la mise en oeuvre de votre projet que vous identifiez à ce stade ?
(Étapes clés de développement – production, organisation, marketing/vente…). 500 mots max

Et vous-même, que pouvez-vous apporter à la communauté des porteur·se·s de projet de l’incubateur, et plus largement, à POP ? 300 mots max

7. ANNEXES

Vous pouvez joindre tout document supplémentaire contribuant à la compréhension de votre projet (document de présentation du projet, lettre d'engagement des partenaires, ...).
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